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Qualifikation 

| Dipl.-Pädagogin, Fachrichtung Sozialpädagogik 

| Gesundheitsförderin im Programm Klasse2000 – seit 2010 

| Zertifizierung im Bereich Online-Erwachsenenbildung und 

digitale Praxis für Erwachsenenbildnerinnen 

| Zertifizierung im Bereich Lerncoaching und Beratung von 

Lehrkräften 

| Geschäftsführerin LSJ Sachsen e.V. seit 2021 

| Stellvertretende Vorsitzende des Vorstandes LSJ Sachsen e. V. 

seit 2026 

| MHFA ERSTHELFERIN Youth für psychische Gesundheit bei 

Jugendlichen seit 08/2026 

Themen 

Berufliche Orientierung  

| Berufliche Orientierung in Sachsen – Grundlagen, Strukturen, 

Schulpraxis 

| Portfolioarbeit in der Beruflichen Orientierung - Systematik, 

Struktur und Reflexion mit dem Berufswahlpass 

| Berufliche Orientierung und Inklusion 

| Berufliche Orientierung und Growth Mindset 

| SCHAU REIN! – Woche der offenen Unternehmen in Sachsen 

Inklusion 

| Inklusion im schulischen Kontext: Hintergründe - Grundsätze - 

Haltungen 

| Auf dem Weg zur inklusiven Schule – Umgang mit 

Heterogenität in Schule und Unterricht 

| Gemeinsam schulische Inklusion gestalten – Zusammenarbeit 

multiprofessioneller Teams  

| Lernen wirksam begleiten – Growth Mindset als Schlüssel zu 

Motivation und Selbstwirksamkeit 

Gesundheitsförderung 

| Lebenskompetenzförderung mit Klasse2000  
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Referenzen/Berufserfahrung 

| Leitung von und Mitwirkung in Modellprojekten zur 

Gesundheitsförderung und Berufsorientierung seit 2001 

| Servicestelle Berufswahlpass – Beratung, Materialentwicklung, 

Fortbildung, Projektmanagement 

| Leitung Servicestelle Inklusionsassistenz seit 2021 

| Leitung der Regionalen Jury Dresden „Qualitätssiegel für 

Berufs- und Studienorientierung“ von 2007 - 2010 

| Auditleitung und Jurymitglied im Verfahren „Qualitätssiegel für 

Berufliche Orientierung“ seit 2007 

| Projektleitung im Schulversuch ERINA „Erprobung von 

Ansätzen zur inklusiven Beschulung von Schülern mit 

sonderpädagogischem Förderbedarf in Modellregionen“  von  

2012 - 2018 

| Referentin in der Lehrerfortbildung (LaSuB)  

| Tätigkeit als Gesundheitsförderin im Programm Klasse2000 seit 

2010 

| Schulberatung, Prozessbegleitung und Konzeptentwicklung  

| Schulentwicklung, Projektmanagement und Netzwerkarbeit 


