Der Kinderschutzbund
Landesverband Sachsen www.kinderschutzbund-sachsen.de

Liebe Mitarbeiterinnen, lieber Mitarbeiter,

ein allgemeinguiltiges Schutzkonzept kann es nicht geben - jede Schule braucht die
fur sie richtige

Strategie. Der erste Schritt zu einem Schutzkonzept ist eine Risiko- und
Potenzialanalyse, die anhand von Fragebdgen mit Ihnen als Fachkraften, den Eltern,
den Kindern und externen Partnern durchgefuhrt

wird.

Die Befragung ist anonym. Die Antworten werden elektronisch gespeichert.

Bereits jetzt mochten wir uns, fur ihre Bereitschaft den Fragebogen auszufullen,
bedanken.

Bei Ruckfragen stehen wir gern zur Verfugung.

Mit freundlichen GrifRen

lhr Name

Quellenverweis: Die nachfolgenden Fragen sind den Fortbildungsunterlagen zur
Prozessberatung fur

Schutzkonzepte des Kinderschutzbundes, Landesverband Sachsen, entnommen.
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Leitbild und Personal

Fragen

Nein

Ja

Kennen Sie das Leitbild der Schule?

Haben Sie der Schule mitgeteilt, dass Sie bei Ihrem
Arbeitgeber das erweiterte Fuhrungszeugnis vorgelegt haben?

Haben Sie die Selbstverpflichtungserklarung der Schule
unterzeichnet?

Hatten Sie eine Einweisung im Umgang mit Schilern der
Schule?

Hatten Sie eine Belehrung im Umgang mit Schilern der
Schule?

Hatten Sie eine Einweisung zum Vorgehen bei vermuteter
Kindeswohlgefahrdung in der Schule?

Gibt es an der Schule eine Kleiderordnung, an die sie sich
halten missen?

Anmerkungen zu Leitbild und Personal

Fortbildungen und Handlungsleitfaden

Fragen

Ja

Nein

Wissen Sie, wohin Sie sich wenden kdnnen, wenn Sie eine
Kindeswohlgefahrdung in der Schule vermuten?

Gibt es eine Ansprechperson an der Schule, an die Sie sich
wenden kénnen, wenn Sie Fragen zum Kinderschutz haben?

Gibt es eine Ansprechperson an der Schule, an die Sie sich
wenden kénnen, wenn Sie sich mit den Kindern Uberfordert
fuhlen?

Werden Sie zu Fortbildungen zum Kinderschutz an der Schule
mit eingeladen?

Anmerkungen zu Fortbildungen und Handlungsleitfaden
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Beschwerde und Anlaufstellen

Fragen

Ja

Nein

Gibt es einen Beschwerdeweg fur Sie in lhrer Organisation?

Gibt es eine Beschwerdestelle fur Sie an der Schule?

Gibt es innerhalb lhrer Organisation weitere Anlaufstellen, an
die Sie sich wenden kdnnen, wenn Sie Unterstutzung
brauchen?

Gibt Sie an der Schule weitere Anlaufstellen, an die Sie sich
wenden kénnen, wenn Sie Unterstutzung brauchen?

Anmerkungen zu Beschwerde und Anlaufstellen

Schutzkonzept mitteilen.

Vielen Dank fiir lhre Zeit und die Teilnahme an unserer Befragung. Gern
konnen Sie uns weitere offene Fragen, Wiinsche und Anregungen zum

Vielen Dank fiir lhre Zeit und lhr Interesse.
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